
50€ Sachbezug in Form von
Gutscheinen/Sachbezugskarte

60 € für persönliche Anlässe

Mobilitätsbudget

Gesundheitsbonus

Erholungsbeihilfe

Internetzuschuss

Essenszuschuss

Kindergartenzuschuss

Mitarbeiter-PC-Programm (MPP)

Firmenfitness

Fahrrad-Leasing

Betriebliche Altersvorsorge

Mit dieser Checkliste hast du alle become.1 Benefits im Überblick. 
Kreuze einfach an, was für dich interessant ist, und nimm die Liste mit in dein
nächstes Mitarbeitergespräch mit deinem Chef. 
So wird aus deinem Gehaltswunsch ein konkretes Benefits-Paket:

       Arbeitnehmer bekommen bis zu 50 % mehr netto dank Steuervorteile
       Arbeitgeber sparen bis zu 22 % der Lohnkosten

       100 % steuer- und rechtskonforme Abwicklung
       Minimaler Verwaltungsaufwand digital über die Plattform
       Nahtlose Integration in bestehende HR-Systeme
       Von Mobilität über Gesundheit bis Familie – für jeden was dabei
       Mehrere Benefits kombinierbar für maximalen Vorteil
       Flexible Paketoptionen ab 0,00 € pro Mitarbeiter/Monat

BENEFITS-CHECKLISTE VON BECOME.1

Überblick über alle Benefits

Wir von become.1 unterstützen Unternehmen dabei, moderne
Mitarbeiter-Benefits einfach und steueroptimiert einzuführen. So
profitieren Arbeitgeber UND Arbeitnehmer gleichermaßen.

Erfahre mehr über unsere Pakete und Lösungen: https://become1.de/

Interesse an unseren Benefitspaketen?

Warum Mitarbeiter-Benefits von become.1 ?

https://become1.de/

